
Ihre Vorteile Arbeitgeberprofil 
inklusive

Für authentische Unterneh-

menseinblicke

•	 Talente überzeugen & 

binden – zeigen Sie, was Ihr 

Unternehmen besonders 

macht

•	 Employer Brand stärken – 

verschaffen Sie sich einen 

klaren Wettbewerbsvorteil 

im Recruiting

•	 Gezielteres Matching – 

Jobsuchende erkennen 

sofort, ob Sie zueinander 

passen
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Stelleninserate – Boost

•	 60 Tage Laufzeit

•	 Maximale Sichtbarkeit und Reichweite Ihres Inserats  

auf karriere.at und im Web

	- �Inserat auf Metajobbörsen und Gemeindewebsites

	- �Personalisierte Job-Banner im Web

	- �Job-Push: wiederholte Platzierung an der Spitze der 

Suchergebnisse auf karriere.at bis zum Ende der Laufzeit

	- �Hervorhebung im Job-Alarm

•	 Kleine Textänderungen im Inserat (sofern die ausgeschrie-

bene Position sich inhaltlich nicht verändert)

•	 Veröffentlichung auf jobradius.at**

•	 Service Inserate selbst im Business Portal verwalten.

Die umfassende Lösung für professionelles Recruiting. Für maximale 
Reichweite bei hohem Personalbedarf und schwer besetzbaren Stellen.

So stellen wir Ihr Inserat online

Sie übermitteln uns Ihre Inserat-Inhalte.

Wir erstellen Ihr Inserat für Sie und definieren 

passende Suchbegriffe.

4 Augen sehen mehr als 2: Zwei geschulte Mit-

arbeitende kontrollieren Ihr Inserat.*

Wir erinnern Sie, bevor Ihr Inserat ausläuft.
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Maximale 
Sichtbarkeit & 

Reichweite

*    Ausgenommen Schnittstellenprodukte
**  Für Jobs in Österreich
Haftungsausschluss: Trotz sorgfältiger Bearbeitung erfolgen alle Angaben ohne Gewähr und eine Haftung der karriere.at GmbH ist ausge-
schlossen. Bitte erkundigen Sie sich jedenfalls bei Fachleuten Ihres Vertrauens über die individuellen Maßnahmen in Ihrem Unternehmen.


