
Haftungsausschluss: Trotz sorgfältiger Bearbeitung erfolgen alle Angaben ohne Gewähr und eine Haftung der karriere.at GmbH ist ausge­
schlossen. Bitte erkundigen Sie sich jedenfalls bei Fachleuten Ihres Vertrauens über die individuellen Maßnahmen in Ihrem Unternehmen.

Manche Stellen müssen verdeckt und ohne Nennung des Firmennamens 
geschaltet werden. Genau dafür ist die Chiffre-Anzeige ideal geeignet. 
Mit der Chiffre-Option von karriere.at wahren Sie Ihre Anonymität und 
profitieren gleichzeitig vom besten Service!

Chiffre
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Ihre Vorteile

Verdeckte Schaltung – 100 % anonym

Ihre Inserate werden verdeckt geschaltet. Da­

durch ist Ihr Unternehmen für Bewerbende 

nicht sichtbar.

Anonymes Absagemanagement

Wir unterstützen Sie in Ihrem Recruiting-Pro­

zess mit einem professionellen und anonymen 

Absagemanagement.

Bequem und einfach

Sie senden uns Ihr Inserat per E-Mail – wir über­

nehmen alles Weitere für Sie, von der Erstellung 

des Inserats bis zur Weiterleitung der Bewer­

bungen an Sie. 

Kennzahlen Auswertung

Sie haben alle wichtigen Kennzahlen im Überblick, 

um den Erfolg Ihres Inserats mitzuverfolgen.

100 %
Anonymitäts-

garantie



Inserieren auf Österreichs größtem Karriereportal. Top-Service & einfache 

Abwicklung: Die richtige Lösung für Ihren individuellen Personalbedarf!

Empfohlen

Standard Pro Boost

Laufzeit 30 Tage 60 Tage 60 Tage

Arbeitgeberprofil

Sichtbarkeit auf karriere.at             

Job-Push

karriere.at

karriere.at App Listung

Automatische Vorreihung 1 Mal 6 Mal 7 Mal

Job-Alarm   Hervorhebung

Job-Empfehlung

Anonymes Design

Externe Reichweite             

Premium Websites

Social Media Integration

Social Media Ads mit Ihrem Logo

Online-Anzeigen im Web

Metajobbörsen   Vorreihung

Banner mit Erinnerung für  

Interessierte

Inserat auf Gemeindewebsites

Bewerbung in der Google Suche

Veröffentlichung auf jobradius.at*

Recruiting Services

bewerber.manager

smart bewerben

Kennzahlenauswertung   erweitert   erweitert
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* Für Jobs in Österreich
 Haftungsausschluss: Trotz sorgfältiger Bearbeitung erfolgen alle Angaben ohne Gewähr und eine Haftung der karriere.at GmbH ist ausge­
schlossen. Bitte erkundigen Sie sich jedenfalls bei Fachleuten Ihres Vertrauens über die individuellen Maßnahmen in Ihrem Unternehmen.

Unsere individuellen Recruiting-Lösungen


