F |
ragen lm ? Karriere & Motivation
» Warum mochten Sie die Stelle wechseln?
ewer u n s- » Was interessiert Sie genau an dieser Position?

« Welche Ziele verfolgen Sie beruflich?

HE
es raCh » Warum haben Sie sich flr diesen Karriereweg ent-
schieden?

? Fachliche Fragen ? Gehalt & Rahmenbedingungen
» Welche Erfahrung haben Sie mit[Tool/Technologie/ « Wie sehen Ihre Gehaltsvorstellungen aus?
Methodik]? » Welche Benefits sind Innen wichtig?
» Wie bleiben Sie fachlich auf dem aktuellen Stand? « Welche Arbeitszeitmodelle bevorzugen Sie?
« Erzahlen Sie von einem Projekt, das besonders « Waren Sie bereit, umzuziehen/zu pendeln/mobil zu
gut/kompliziert lief. arbeiten?

« Wie gehen Sie bei[fachspezifische Frage] vor?

? | Kritische Fragen

2 Personlichkeit & Soft Skills . Warum haben Sie so haufig den Job gewechselt?
. Wie wiirden Ihre Kolleg*innen Sie beschreiben? « KOnnen Sie die Licke im Lebenslauf naher erklaren?
. Wie gehen Sie mit Kritik um? « Was war Ihre grof3te berufliche Niederlage und wie
. Was motiviert Sie in Ihrem Arbeitsalltag? sind Sie damit umgegangen?
. Wie wiirden Sie |hre Arbeitsweise beschreiben? » Warum wurden Sie in lhrer letzten Position nicht

ubernommen/befordert?
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