Anleitung ATS Anbindung

Softgarden

karriere.at



Anbindung Bewerbungsmanagementsystem
Softgarden
: -

Um Ihr Bewerbungsmanagementsystem im karriere.at Business
Portal zu aktivieren, bendtigen Sie folgende Informationen aus
Softgarden:

e JoblID
 (ClientID

In den nachfolgenden Seiten zeigen wir Innen, wo Sie die

Informationen in Softgarden finden und flhren Sie Schritt far
Schritt durch den Anbindungsprozess.

karriere.at



JODID

Zur erstmaligen Anbindung ist es erforderlich, die Job ID eines bestehenden Jobs im
karriere.at Business Portal einzutragen.

Wichtig: Bitte wahlen Sie daflr einen Job aus, fur den in Softgarden
keine verpflichtenden Zusatzfragen definiert sind.

karriere.at



Schritt1

JobID
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Softgarden Account

karriere.at



Schritt 2

JobID

Offnen Sie den
gewahlten Job

(rg)

80
[PEELLLENG]

=

Jobs

2R
Bewerbungen

Berirk+-

g

Talente

[l

Feedback

=
=

Marketplace

&=

=

&

Aufgaben

Jobs

Aktiv 4

Entwirfe Geschlossen Vorlagen

Suchen Alle - Admin

Zurlcksetzen | Ergebnisse: 4

7% Beispiel Job

9 Wien

1
Neu

@ Veroffentlicht am 02.07.2025 | [#1844990]

0 0 0
Vorauswahl Interview Angebot

@ Veroffentlicht am 08.07.2025 | [#2020200]

0 0 0

Vorauswahl Interview Angebot

® Verdffentlicht am 08.07.2025 [#2019260]

0 0 0
Vorauswahl Interview Angebot

@ Erstellt am 17.12.2024 [#1824627]

0 0 ]
Vorauswahl| Interview Angebot

Eigentlimer

0
On-Board

0
On-Board

0
On-Board

0
On-Board

v

0
Eingestellt

0
Eingestellt

0
Eingestellt

0
Eingestellt

Kategorie v

JOB-STATISTIKEN

JOB-STATISTIKEN

JOB-STATISTIKEN

JOB-STATISTIKEN

<

<

Unternehmen

v

Qa & « .

R (D Job erstellen

Standort v

Nur Favoriten anzeigen f Nach Aktivitat Sortieren

<
@
[o]
S
S
m
=2
[}
=2
(1]
=
-

< Verdffentlichen i

EXT

<} Veroffentlichen :

Softgarden Account

karriere.at




Schritt 3

JobID

Klicken Sie auf das
Icon neben dem
Jobtitel

Eine neue Seite
Offnet sich

® Zurlick zu Alle Jobs
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Schritt 4

JobID

Die Job ID ist die /
achtstellige Zahl
inder Url der neu

gedffneten Seite

Cc 25 karriere.softgarden.io/job{1234567871=de w o &3

Beispiel Job

@ Wien, Osterreich R Mit Berufserfahrung  £102.07.25

Kopieren Sie die
Job ID

Softgarden Account
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Schritt5

JobID

Offnen Sie das
Karriere.at Business
Portal und navigieren
Sie zur Registerkarte
smartbewerben

karriere.at

*

Muster User

& Ubersicht

Profil

% Inserate

Guthaben

Talentdatenbank

&% Recruiting Services

FAQs

AGB und Impressum

|
©

Willkommen zuriick Muster User!

Inserate

Entwurf

Entwurf

Entwurf

Aktive Talentsuche Aktiv

talentcloud Power
Laufzeit:12 Monate
Verfagbares Guthaben: unbeschrankt

Gultig bis: 30062024

Talente suchen

© 2586 wochentlich frische Profile

@ Direkt Talente ansprechen

© einfaches Finden von Talenten

© Top-Talente mit erstkiassigen Qualifikationen

Zur Inseratedbersicht

19 Inserat fertigstellen

X7 Inserat fertigstellen

17 Inserat fertigstellen -
Employer Branding
Kein Produkt

Derzeit ist kein Arbeitgeberprofil Inres Unternehmens auf
karriereat ersichtlich. Kontaktieren Sie uns, um das Profil

freizuschalten.

Jetzt kontaktieren

Inserate-Guthaben

Hier erhalten Sie einen Uberblick Gber alle Inre Inserate-Guthaben
Schalten Sie ein Inserat direkt mit einem bestehenden Guthaben
oder fragen Sie Ihr Inserat an. Falls Sie noch kein Guthaben
besitzen, konnen Sie dieses jederzeit erwerben

Kein Produkt

Recruiting Services

bewerbermanager - aktiv

Ihr Tool far einen effizienten und DSY
Recruiting-Prozess.

bewerbermanager 6ffnen

© Arbeitgebermarke starken
© Vereinfachter Recruiting-Prozess
© Optimierte Candidate Experience

© Auf einer Plattform Bewerbung{
© DSGVO-konform Bewerbende i

© Mit E-Mail Vorlagen direkt komn|

[ Doonidd Qiallln

|

karriere.at Business Portal

karriere.at



Schritt 6

JobID

karriere.at

o

Muster User

> Ubersicht

Profil

=3 Inserate

% Guthaben

Flgen Sie
dieJob ID ein

)

9, Talentdatenbank

&4 Recruiting Services

bewerbermanager

smart bewerben

O FAQs

=y

AGB und Impressum

smart bewerben

Sie mochten Ihren Recruiting-Prozess weiterentwickeln?
Nutzen Sle smart bewerben, den optimierten Bewerbungsprozess von karriereat.

smart bewerben bietet ein einheitliches, strukturiertes Bewerbungsformular. Der Bewerbungsprozess
ist fir Bewerbende unkompliziert, transparent und sicher. Inserate mit smart bewerben erhaltenim
Durchschnitt doppelt so viele Klicks auf den Bewerben-Button als Inserate ochne diese Funktion.

Bewerbungsmanagementsystem Eingabe verifizieren

ClientID

karriere.at Business Portal

karriere.at



ClientID



Guten Morgen,

25 Aktive Bewerbungen

Alle Jobs 4 ~

Alle Orte 2 ~

18.07.25

18.07.25

18.07.25

0 Vorauswahl

Du hast keine Bewerbung im Schritt
Vorauswahl




Einstellungen

Ubersicht ~ Benutzerverwaltung  Abrechnung Individualisierung ~ Jobbdrsen

gaben zur Firma

Die Firma, zu der das Konto registriert wurde

Firmenname
Jobboardname (3

Subdomainname

Firmenadresse

Abonnement

Zusatzliche F@ktionen

Besuche dein Jobportal

Passe dein Jobportal an




Einstellungen

Ubersicht Benutzerverwaltung Abrechnung Individualisierung Jobbdrsen Abonnement Zusatzliche Funktionen

Aligemeine Einstellungen ~ Feedback Solution  Recruiting per Chat Datenschutz und Sicherheit  To-Dos

instellungen fiir dein System
Aktiviere Funktionen, um das System zu individualisieren

Aligemeine Einstellungen

Verwalte allgemeine Einstellungen fiir deine Benutzer

Neutrale Entscheidungsfindung Inaktiv
Bilder, Nationalitat und Geburtsdaten deiner Bewerber werden ausgeblendet, um eine unvoreingenommene
Entscheidungsfindung sicherzustellen.

Anzeige von geléschten Jobs in Berichten Aktiv ‘)
Geldschte Jobs werden standardmaBig in deinen Berichten angezeigt. Du kannst diese Funktion deaktivieren, solite dies

unerwiinscht sein. Q
ﬂ Interne Referenznummer Aktiv ‘)

Aktiviere diese Funktion, wenn du deinen Jobs eine interne Referenznummer zuordnen méchtest. Dies kann nitzlich sein,




Einstellungen

Ubersicht Benutzerverwaltung Abrechnung Individualisierung Jobbdrsen Abonnement Zusatzliche Funktionen

Aligemeine Einstellungen  Feedback Solution ~ Recruiting per Chat  Integrationen =~ Datenschutz und Sicherheit  To-Dos

IYULLS UIG SUILYAIUGH M 1, U UED UG WET MU IYITH IS IS G UCHT Wi G1HLUNUIICH

Um weitere Informationen zu erhalten, besuche unser Developer Portal.

Hier kannst du deine API Clients verwalten. Unser Support hilft dir bei Problemen gern weiter.

API clients

Name des Clients Client Id Client Access mode Client Secret
PUBLIC
PUBLIC

PUBLIC

API Client hinzufiigen

Ereignis
()
o




Einstellungen

Ubersicht Benutzerverwaltung Abrechnung Individualisierung Jobbdrsen Abonnement Zusétzliche Funktionen

Allgemeine Einstellungen  Feedback Solution  Recruiting per Chat  Integrationen  Datenschutz und Sicherheit  To-Dos

Hier kannst du deine API Clients verwalten. Unser Support hilft dir bei Problemen gern weiter.

API clients

Name des Clients Client Id Client Access mode Client Secret Ereignis
PUBLIC o

PUBLIC

<]
PUBLIC [>]
<]

karriere.at 6e547bde-b752-4dca-b129-043375680036 PUBLIC

API Client hinzufiigen

API client name




smart bewerben

Muster User
Sie mochten Ihren Recruiting-Prozess weiterentwickeln?

Nutzen Sle smart bewerben, den optimierten Bewerbungsprozess von karriereat.
) Ubersicht smart bewerben bietet ein einheitliches, strukturiertes Bewerbungsformular. Der Bewerbungsprozess

ist fir Bewerbende unkompliziert, transparent und sicher. Inserate mit smart bewerben erhaltenim

o profi Durchschnitt doppelt so viele Klicks auf den Bewerben-Button als Inserate ochne diese Funktion.
TO1

& Inserate

Bewerbungsmanagementsystem Elngabe verifizieren

[3 Guthaben
ATS Job ID

12345678
@, Talentdatenbank

Client D
8 Recruiting Service

6e547bde-b752-4dca-b129-043375680036
bewerbermanager

smart bewerben

Speichern und Verifizieren

O FAQs

) AGBund Impressum




smart bewerben

Muster User
Sie mdchten Ihren Recruiting-Prozess weiterentwickeln?

Mutzen Sie smart bewerben, den optimierten Bewerbungsprozess von karrigreat.

& Obersicht smart bewerben bietet ein einheitliches, strukturiertes Bewerbungsformular. Der Bewerbungsprozess
ist fiir Bewerbende unkompliziert, transparent und sicher. Inserata mit smart bewerben erhalten im

2 Profi Durchschnitt doppelt so viele Klicks auf den Bewerben-Button als Inserate ohne diese Funktion.

(= inserate Bewerbungsmanagementsystem In Prifung

[3 Guthaben

Q) Bitteum etwas Geduld. Wir sind dabei die Daten zu verarbeiten. Dies kann bis zu 3 Werktage
dauern. Bis zur erfolgreichen Anbindung erhalten Sie die Bewerbungen weiterhin per E-Mail.

@, Talentdatenbank

&4 Recruiting Services

bewerbermanager

smart bewerben

O FAQs

) AGBund Impressum




	Folie 1
	Folie 2
	Folie 3
	Folie 4
	Folie 5
	Folie 6
	Folie 7
	Folie 8
	Folie 9
	Folie 10
	Folie 11
	Folie 12
	Folie 13
	Folie 14
	Folie 15
	Folie 16
	Folie 17

